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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CENTRO DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUA INGLESA,
SUAS LITERATURAS E TRADUGAO

EDITAL N° 02/2022 - DELILT/CH/UFC
Seleg¢ao de Monitoria do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia - PAIP

O DELILT — Departamento de Lingua Inglesa, Suas Literaturas e Tradugdo, do Centro de Humanidades da Universidade Federal do Ceara (UFC), no uso
de suas atribuicBes legais, divulga o presente edital para implementag3o de vagas de monitoria de PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E INCENTIVO A
PERMANENCIA — PAIP Remunerada e Voluntaria do Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID) para 2022, em consonancia com a Resolugdo N2 08/
CEPE, de 26 de abril de 2013 e o Edital 28/2021 da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), conforme as vagas discriminadas a seguir:

\Unidade Curricular/Projeto INome(s) do(s) Orientador(es) |Vagas Requisitos

01 — remunerada; . o o
> [Ter concluido as disciplinas dos dois primeiros semestres do

Letras Inglés Maria Cristina Micelli Fonseca .
curso de origem.

02 — voluntarias.

1)PRAZO E HORARIO DAS INSCRICOES: e-mail enviado da entre as 0h00 do dia 11 de margo de 2022 até as 23h59 do dia 20 de margo
de 2022.

2)COMO SE INSCREVER: enviar e-mail para < mcristina.fonseca@ufc.br> a documentagdo exigida abaixo.

3)PRE-REQUISITOS NECESSARIOS:

-Estar regularmente matriculado em componente curricular da UFC nos semestres durante a vigéncia da bolsa;
-Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio da monitoria; e,
-Ter cursado, com aprovagao, 50% das disciplinas do curso de origem.

4)VALOR E VIGENCIA DA BOLSA: R$400,00 (quatrocentos reais) por més, de abril de 2022 até janeiro de 2023.

5)DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO:

¢ Documento oficial de identidade com fotografia;

¢ CV atualizado, com uma carta anexada a Comissdo Examinadora, explicando em até 600 caracteres, porque vocé tem interesse em
trabalhar com cognicdo e educagao.

o Historico escolar, retirado do SIGAA;

e Comprovante de matricula no Curso de Letras ou Psicologia, retirado do SIGAA;

¢ Ficha de inscrigdo preenchida, disponivel junto a esse edital.

Todos os documentos requisitados devem ser enviados por e-mail no ato da inscrigdo. A entrega parcial dos documentos implicard no
indeferimento da inscrigdo. O e-mail enviado é o documento comprobatério de inscrigdo para a selegdo regida pelo presente edital.

6)DO DEFERIMENTO E DO INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES:

6.1 A andlise do pedido de inscri¢Oes sera realizada pela Comissdo Examinadora, composta por 03 (trés) professores, nomeados pelo
chefe de departamento com o intuito de efetuar a conferéncia dos documentos enviados no ato de inscrigdo de acordo com o item 5 deste edital. A
listagem de inscri¢des deferidas e indeferidas serd divulgada pela Comissdo Examinadora no dia 21 de margo de 2022 no site < https://delilt.ufc.br/>
e sera enviada aos e-mails informados nas inscri¢des pela comissdo.

6.2 Os recursos relativos a inscricdo deverdo ser enviados por e-mail para delilt@ufc.br até o prazo maximo de 24h, contadas a partir
do horario do envio dos e-mails aos inscritos com a divulga¢do do deferimento e indeferimento das inscri¢des pela Comissdo Examinadora.

7)DO PROCESSO SELETIVO:

7.1 O Processo Seletivo terd carater classificatério, e ndo eliminatério. O primeiro mais bem colocado, recebera a bolsa no valor de RS
400,00. Os dois seguintes mais bem colocados ocupardo as duas vagas de bolsista voluntario. Os demais classificados poderao participar do projeto,
sem no entanto, constarem como bolsista voluntario junto a COPIC.

7.2 O Processo Seletivo consistira de andlise de curriculo e entrevista. Os critérios sdo: perfil para pesquisa, interesse por processos
cognitivos e educagao, tecnologia, e iniciativa.
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7.3 A primeira parte do processo constara da leitura da carta enviada a comissdo, e analise do CV por 2 membros da comissdo. Os
critérios de avaliagdo estdo embasados em 3 pilares, com pesos 1,1 e 2, a saber: afinidade com o assunto da pesquisa (peso 1), experiéncia em sala de
aula (peso 1), semestre em que o aluno estd matriculado (peso 2). Nesse caso, quanto maior a quantidade de semestres cursados, menor a nota.
Exemplo: um aluno do 32. semestre terda uma nota maior que outro do 62. semestre. No caso da pontuagdo dos 2 membros da comissdao serem
discrepantes entre si, o terceiro membro avaliard o material do candidato, e sua nota sera agregada a mais semelhante ja existente, sendo a outra
desconsiderada.

7.4 Apds a analise das cartas e CVs, a comissdao Examinadora enviard email aos candidatos aprovados convocando-os para a entrevista.
A entrevista ocorrera de forma remota no dia 23 de margo de 2022.

7.5 O candidato poderd se inscrever somente para uma das vagas disponiveis neste edital, ficando, portanto, vedada a inscricdo em
mais de uma vaga.
8) DA CLASSIFICAGAO, DA DESCLASSIFICACAO E DO DESEMPATE:

8.1 Serdo considerados classificados os candidatos que conquistarem maior nimeros de pontos, de acordo com os pesos citados
acima.

8.2 A classificagdo final, relativa as vagas ofertadas, obedecera ao critério do maior nimero de pontos, de modo que o candidato com a
maior numero de pontos sera considerado classificado em primeiro lugar, o segundo candidato com a maior média final sera considerado classificado

em segundo lugar e assim sucessivamente.

8.3 No caso de pontuagdes finais iguais, o IRA sera usado como fator de desempate.

9)DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:
9.1 A Comissdao Examinadora divulgara o resultado final da sele¢do no dia 24 de margo de 2022.

9.2 Os recursos relativos ao resultado final da selegdo deverdo ser enviados por email para delilt@ufc.br até o prazo maximo de 24h,
contadas a partir da hora do envio do email com a divulgagdo do resultado final da selegdo.

10)DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA DO PAIP:

10.1 O candidato classificado no processo seletivo ocupara a vaga a partir 01 de abril de 2022, data que marca oficialmente o inicio da
implementagdo da bolsa PAIP da UFC.

10.2 Dentre os candidatos que concorrem a mesma vaga, no caso de desisténcia de ocupacdo da vaga pelo candidato classificado, terd
direito de ocupar a vaga o candidato classificado com posi¢do imediata ao candidato desistente.

10.3 Em consonancia com os objetivos do PROGRAMA DE ACOLHIMENTO E INCENTIVO A PERMANENCIA, o bolsista devera cumprir, de
forma supervisionada, com os objetivos tragados no projeto do PAIP de seu orientador, participando obrigatoriamente das reunides periédicas com o
professor-orientado para preparagdo e acompanhamento das atividades que visam o aperfeicoamento da leitura, além da apresentagdo de anotagdes
e relatdrios referentes as atividades desempenhadas online e apresentagdo de eventuais trabalhos pertinentes a area.

10.4 Cumprir com as atividades acordadas e estipuladas entre o bolsista selecionado e seu orientador.

10.5 A fungdo de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo empregaticio de qualquer natureza com a UFC. A
bolsa é incompativel com qualquer outra atividade remunerada, seja publica ou privada, com ou sem vinculo empregaticio.

10.6 Os monitores remunerados e voluntarios tém as mesmas obrigacdes e responsabilidades perante o PAIP.
10.7 O bolsista PAIP devera conhecer os termos e as exigéncias da legislagdo vigente relativa a atividade de monitoria PAIP na UFC.

10.8 O bolsista PAIP devera participar das atividades do PAIP promovidas pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) e atender as
solicitacdes da PROGRAD durante o desenvolvimento do programa de monitoria PAIP na UFC.

10.9 O bolsista PAIP deverd comprometer-se em ndo acumular a bolsa PAIP com qualquer outra bolsa, seja concedida pela UFC ou por
6rgdo ou agéncia de fomento ou até mesmo bolsa de estagio concedida por instituigdes privadas, comunicando o impedimento e solicitando o

desligamento formal tdo logo ocorra situagdo ensejadora deste impedimento.

10.10 O bolsista PAIP devera entregar obrigatoriamente a frequéncia mensal ao final de cada més na CAD/PROGRAD, como forma de
manter o vinculo ativo com a monitoria.

10.11 Os monitores remunerados e voluntarios poderdo ser desligados pela CAD/PROGRAD do PAIP caso deixem de entregar as
frequéncias.

10.12 Os monitores remunerados que deixarem de entregar a frequéncia mensal deverdo ser retirados imediatamente da bolsa sem
direito a receber retroativo, mesmo que regularizem a situa¢do das frequéncias posteriormente.

10.13 O bolsista PAIP devera comunicar a CAD, por meio do preenchimento do formulario do Termo de Desisténcia do Monitor, em
caso de desligamento da monitoria.
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10.14 O bolsista PAIP devera comunicar a CAD/PROGRAD qualquer situagdo definida no presente edital que gere um impedimento para
permanecer como monitor do PAIP, solicitando o imediato desligamento do PAIP com a entrega do formuldrio do Termo de Desisténcia do Monitor.

10.15 O bolsista PAIP devera entregar, apds a finalizagdo da monitoria, o Relatdrio de Atividades do Monitor entre 02/01/2023 a
31/01/2023.

10.16 O monitor que se desligar antes do prazo final da monitoria deve entregar o Relatério de Atividades imediatamente.

10.17 Tera direito ao certificado o aluno que tenha exercido a fungdo de monitor por, no minimo, 05 (cinco) meses, caso contrario
receberd apenas uma declaragdo.

11)DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA DO PAIP:

11.1 o monitor voluntariamente desistir das atividades da bolsa, mediante assinatura do Termo de Desisténcia disponivel em
http://www.prograd.ufc.br/documentos-e-formularios;

11.2 o vinculo do monitor com o curso extinguir-se, total ou temporariamente, tais como nos casos de: conclusdo, desligamento por
desisténcia, cancelamento ou abandono, trancamento total ou matricula institucional;

11.3 o monitor iniciar um programa de mobilidade académica;

11.4 for identificada situagdo de acumulo de bolsa com quaisquer outras atividades remuneradas;

11.5 o monitor for reprovado em pelo menos dois componentes curriculares nos quais o aluno esteja matriculado no semestre 2021.2;

11.6 o monitor passar a ndo mais atender aos requisitos e as exigéncias para as quais foi selecionado;

11.7 o professor orientador do Projeto identificar que o aluno ndo estd cumprindo as atividades previstas ou auséncia frequente do
bolsista nos trabalhos propostos, sem justificativa.

12) CALENDARIO:

Inscricdes da 0h00 do dia 11 de margo de 2022 até as 23h59
¢ do dia 20 de margo de 2022

Resultado das Inscri¢des 21 de margo de 2022
Entrevista 23 marco de 2022
Resultado Final 24 de marco de 2022

13) DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Projeto com consulta a chefia do DELILT, com base nas normas vigentes da
UFC.

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUA INGLESA, SUAS LITERATURAS E TRADU(;AO (DELILT),
Fortaleza, 10 de margo de 2022.

Prof. Dr. Fabio Nunes Assun¢ao

Chefe do Departamento

ANEXO |

do EDITAL N° 02/2022 - DELILT/CH/UFC
Seleg¢dao de Monitoria do Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia - PAIP

FICHA DE INSCRICAO

Nome do(a) candidato(a):

E-mail:
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Telefone:

Documento assinado eletronicamente por FABIO NUNES ASSUNGAO, Chefe de Departamento, em 10/03/2022, as 13:55, conforme hordrio oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Jsxlnmtuu d
eletrénica

Referéncia: Processo n° 23067.011823/2022-13 SEI n° 2906049

Av. da Universidade, 2683 - Campus Benfica - Bloco Didatico Noturno - CEP 60020-181 - Fortaleza/CE
Fone: (85) 3366-7692 - e-mail: deliltsecretaria@gmail.br / deliltchefia@gmail.com
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