13/04/2021 SEI/UFC - 1881904 - DELILT: Edital

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CENTRO DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUA INGLESA,
SUAS LITERATURAS E TRADUGCAO

EDITAL N° 02/2021 - DELILT/CH/UFC
Sele¢do de Monitoria do Programa de Iniciagdo a Docéncia - PID

O DELILT — Departamento de Lingua Inglesa, suas Literaturas e Tradug¢do, do Centro de
Humanidades da Universidade Federal do Ceard (UFC), no uso de suas atribuicdes legais, divulga o presente
edital para o preenchimento de vagas de monitorias remuneradas e voluntdrias do Programa de Iniciacdo a
Docéncia (PID), referente ao ano de 2021.

1. DAS VAGAS
Codigo do . . . (.
brojeto Coordenador do projeto Titulo do projeto Remuneradas|Voluntarias

Localizando e
elaborando a curadoria
de um conjunto de
PID 202114225 |Lidia Amelia de Barros Cardoso  [recursos digitais para 1 * 1
promover o ensino e a
aprendizagem da lingua
inglesa

* Valor mensal de R$400,00 (quatrocentos reais)

1.1 - A bolsa remunerada e/ou voluntéria tem duracdo de 9 meses ( maio de 2021 até janeiro
de 2022).

2. DOS DOCUMENTOS, LOCAL E HORARIO DAS INSCRIGOES

2.1 - Para participar do PID, o aluno devera estar matriculado em no minimo 12 (doze) horas de
componentes curriculares e ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio da monitoria.

2.2 - Para inscrever-se, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo (Formuldrio Google) e
anexar dois documentos, respeitando o periodo indicado no calendario disposto neste edital, até as 23h59 do
ultimo dia da inscri¢do. Link <https://forms.gle/6QUY7pNi380ov3Tpm8>

https://sei.ufc.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2112475&infra_sistema=10000... 1/5


https://forms.gle/6QUY7pNi38ov3Tpm8

13/04/2021 SEI/UFC - 1881904 - DELILT: Edital

2.3 - Os documentos a serem anexados sdo: 1) o histdrico escolar, retirado do SIGAA; e 2)
uma Carta de motivacdo (EM FORMATO DOC.) explicitando o seu interesse em participar da Bolsa de
Monitoria PID ( Uma lauda; Limite de palavras é de 450; Fonte: Times New Roman ou Arial; Tamanho da fonte
: 12; Espacamento entre linhas 1,5; Texto justificado).

2.4 - As inscrigdes serao analisadas e deferidas pela Comissao Examinadora.

3. DASELECAO

3.1 - A selecdo dos candidatos serd feita por entrevista com uma comissGo de avalia¢Go
composta por professores do DELILT. O processo de selecdo consistirda de trés etapas: 1) prova escrita de
conhecimento especifico, 2) arguicdo/entrevista dos candidatos e 3) andlise de seus historicos escolares. Das
etapas, apenas a 12 e 22 terdo carater eliminatdrio.

1* FASE: PROVA ESCRITA

3.2 - A Prova Escrita exigird a producdo de texto dissertativo sobre um tema indicado pela
comissdo examinadora. A prova escrita tera duragdao maxima de 02 (duas) horas.

3.3 - O candidato deverd obter nota minima de 7,0 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10,0 (dez).
N3ao obtendo nota minima exigida, o candidato serd eliminado do processo seletivo.

3.4 - A prova sera em lingua inglesa, conforme especificidade do projeto.

2* FASE: ARGUICAO/ ENTREVISTA DO CANDIDATO

3.5 - A arguicdo dos candidatos terd a duracao de até 15 (quinze) minutos e sera feita na lingua
inglesa. O candidato devera obter nota minima de 7,0 (sete), no intervalo de O (zero) a 10,0 (dez). Nao
obtendo nota minima exigida, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

3.6 - O aluno serd questionado sobre conhecimentos bésicos da drea da monitoria a que esta se
candidatando, disponibilidade de tempo para dedicar-se a monitoria, interesse e perfil para engajar-se no
projeto da monitoria bem como de sua habilidade comunicativa na lingua inglesa (vocabulario, gramatica,
pronuncia e adequacdo da linguagem).

3* FASE: ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR

3. 7 - A comissdo examinadora analisara o histérico escolar dos candidatos para possiveis
desempates.

3.8 - Os critérios de desempate vao observar a nota do IRA ou ainda a nota final na disciplina
Ensino-Aprendizagem da lingua inglesa por meio de novas tecnologias, caso tenha sido cursada.

4. DOS RESULTADOS
4.1 - Serd indicado para o preenchimento das vagas (uma remunerada e uma voluntaria) o

candidato com a melhor média (média simples entre as notas das duas etapas da sele¢do), sendo o histérico
para fator de eventual desempate.
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4.2 - O candidato com a maior média serd indicado para a vaga de bolsa remunerada; o
candidato com a segunda melhor média sera indicado para a vaga de bolsa voluntaria.

4.3 - No caso de algum candidato desistir de assumir a vaga, o candidato seguinte, com melhor
colocacgdo e aprovado na selegao, sera chamado para ocupar a vaga do desistente.

5. CALENDARIO

INSCRICOES 13 a 18 de abril de 2021

DEFERIMENTO DAS INSCRICOES 19 de abril de 2021 - por e-mail

23 de abril de 2021 (local, horério e formato a ser

PROVA ESCRITA definido por cada comissao)

ENTREVISTA 26 de. abril de 2021 (lqcali horario e formato a ser
definido por cada comissao)

RESULTADO FINAL 27 de abril de 2021 — por email

IASSINATURA  PELOS
SELECIONADOS DOS TERMOS DE [28 de abril de 2021
COMPROMISSO

INICIO DAS ATIVIDADES PELOS

BOLSISTAS 3. de maio de 2021

6.DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA DO PID:

6.1 O candidato classificado no processo seletivo ocupara a vaga a partir de 03 de maio de
2021, data que marca oficialmente o inicio da implementac¢ado da bolsa do PID do ano de 2021 na UFC.

6.2 Em consonancia com os objetivos do Programa Institucional PID, o bolsista deverd
cumprir, de forma supervisionada, com os objetivos tracados no projeto do PID de seu orientador,
participando obrigatoriamente das reunides periddicas com o(s) professor(es)-orientador(es) para
preparacdo e acompanhamento das aulas de refor¢co e de demais atividades de monitoria, apresentacdo de
anotacdes e relatdrios referentes as atividades desempenhadas e apresentacdo de eventuais trabalhos
pertinentes a drea contemplada nas disciplinas de monitoria.

6.3 Cumprir, entre os meses de maio de 2021 até janeiro de 2022 (por 09 meses), sem direito
a prorrogacao, com as atividades acordadas e estipuladas entre o bolsista selecionado e seu orientador.

6.4 A funcdo de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a UFC. A bolsa é incompativel com qualquer outra atividade
remunerada, seja publica ou privada, com ou sem vinculo empregaticio.
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6.5 Os monitores remunerados e voluntarios tém as mesmas obrigacGes e responsabilidades
perante o PID.

6.6 O bolsista PID deverd conhecer os termos e as exigéncias da legislacdo vigente relativa a
atividade de monitoria PID na UFC.

6.7 O bolsista PID devera participar das atividades do PID promovidas pela Pro-Reitoria de
Graduacgdo (PROGRAD) e atender as solicitagdes da PROGRAD durante o desenvolvimento do programa de
monitoria PID na UFC.

6.8 O bolsista PID deverd comprometer-se em nao acumular a bolsa PID com qualquer outra
bolsa, seja concedida pela UFC ou por 6rgdo ou agéncia de fomento ou até mesmo bolsa de estadgio
concedida por instituicdes privadas, comunicando o impedimento e solicitando o desligamento formal tao
logo ocorra situacdo ensejadora deste impedimento.

6.9 O bolsista PID devera entregar obrigatoriamente a frequéncia mensal ao final de cada més
na CAD/PROGRAD, como forma de manter o vinculo ativo com a monitoria.

6.10 Os monitores remunerados e voluntarios poderdo ser desligados pela CAD/PROGRAD do
PID caso deixem de entregar as frequéncias.

6.11 Os monitores remunerados que deixarem de entregar a frequéncia mensal deverdo ser
retirados imediatamente da bolsa sem direito a receber retroativo, mesmo que regularizem a situacao das
frequéncias posteriormente.

6.12 O bolsista PID deverd apresentar trabalho, como autor principal, no Encontro de Iniciacdo
a Docéncia, nos Encontros Universitarios de 2021 da UFC.

6.13 O bolsista PID devera comunicar a CAD, por meio do preenchimento do formuldrio do
Termo de Desisténcia do Monitor, em caso de desligamento da monitoria.

6.14 O bolsista PID devera comunicar a CAD/PROGRAD qualquer situacdo definida no
presente edital que gere um impedimento para permanecer como monitor do PID, solicitando o imediato
desligamento do PID com a entrega do formuldrio do Termo de Desisténcia do Monitor.

6.15 O bolsista PID deverd entregar, ap0s a finalizacdo da monitoria, o Relatdrio de Atividades
do Monitor entre 01/01/2022 e 31/01/2022.

6.16 O monitor que se desligar antes do prazo final da monitoria deve entregar o Relatério de
Atividades imediatamente.

6.17 Terd direito ao certificado o aluno que tenha exercido a fun¢do de monitor por, no
minimo, 05 (cinco) meses, caso contrdrio recebera apenas uma declaragao.

7.DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA DO PID:
7.1 O desligamento do bolsista ocorrerd quando:

7.2 O monitor voluntariamente desistir das atividades da bolsa, mediante assinatura do
Termo de Desisténcia

7.3 0O vinculo do monitor com o curso extinguir-se, total ou temporariamente, tais como nos
casos de: conclusdo, desligamento por desisténcia, cancelamento ou abandono, trancamento total ou
matricula institucional;

7.4 O monitor iniciar um programa de mobilidade académica;
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7.5 Se for identificada situacdo de acumulo de bolsa com quaisquer outras atividades
remuneradas;

7.6 O monitor for reprovado em pelo menos dois componentes curriculares nos quais o aluno
esteja matriculado no semestre 2021.1 e 2021.2;

7.7 O monitor passar a ndo mais atender aos requisitos e as exigéncias para as quais foi
selecionado;

7.8 O professor orientador do Projeto identificar que o aluno ndo estd cumprindo as atividades
previstas ou auséncia frequente do bolsista nos trabalhos propostos, sem justificativa.

8. DOS ASPECTOS GERAIS

8.1 - Os casos omissos deste edital serdao julgados pela coordenagao de selegao projeto de
monitoria com consulta a Chefia do Departamento.

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUA INGLESA, SUAS LITERATURAS E TRADUGAO (DELILT),
Fortaleza, 12 de abril de 2021.

Prof. Paulo Roberto Nogueira de Andrade
Chefe do Departamento

eil Documento assinado eletronicamente por PAULO ROBERTO NOGUEIRA DE ANDRADE, Professor do
o - l_T_‘] Magistério Superior, em 13/04/2021, as 09:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cddigo verificador 1881904 e o cddigo CRC DE708DFE.

Referéncia: Processo n° 23067.016786/2021-41 SEIn° 1881904

Av. da Universidade, 2683 - Campus Benfica - Bloco Didatico Noturno - CEP 60020-181 - Fortaleza/CE
Fone: (85) 3366-7692 - e-mail: deliltsecretaria@gmail.br / deliltchefia@gmail.com
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